Sozialdemokratische Partei
| Lyss-Busswil

Fraktion SP und Griine Lyss

An den Prisidenten
des Grossen Gemeinderates

Herrn Patrick Héni
3250 Lyss

Lyss, 07. Dezember 2015

Sehr geehrter Herr Président
7uhanden der GGR-Sitzung vom 07. Dezember 2015 unterbreiten wir Thnen folgende
Interpellation:

Integrationsaktivitiiten der Gemeinde Lyss

Ausgangslage:

Seit Wochen und Monaten verfolgen wir tiglich die Bilder und Informationen iiber die
riesigen Fliichtlingsstriome, ausgeldst namentlich durch den Biirgerkrieg in Syrien und
weiteren Kriegsschauplitzen im Nahen und Mittleren Osten. Auch die Schweiz ist mehr und
mehr Zielland fiir Asylsuchende, auch Lyss.

Nach den fiirchterlichen Ereignissen in Paris und anderswo scheint es gewiss, dass gerade
schlecht integrierte und dem IS zugestromte Européer zu den Hauptdrahtziehern gehdren.
Offensichtlich kann Perspektivelosigkeit gerade junge MigrantInnen auf solche Irrwege
fithren.

Die Fraktion SP/Griine michte deshalb vom Gemeinderat wissen:

e Wie wird in Lyss Integration generell verstanden und praktiziert? - Insbesondere:

o Gibt es ein Informationssystem, das sicherstellt, dass nach Lyss ziehende
Fliichtlinge und MigrantInnen bewusst wahrgenommen werden und damit auch die
Bevélkerung sachlich informiert wird??

o Gibt es konkrete Anstrengungen, Fliichtlinge und/oder MigrantInnen, welche sich
nach einem positiven Asylentscheid in Lyss niederlassen, bei deren Integration
gezielt zu unterstiitzen, zu fordern und auch zu fordern?
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o Hat insbesondere die Abteilung Gesellschaft und Kultur entsprechende verbindliche
Vorgaben, wie die Gemeinde den Integrationsprozess fordern oder gar initiieren
kann?

o Wenn ja:
" Wie lautet der Aufirag genau?
= Wer ist hier federfiihrend?
u Welche Aktivititen finden statt?
- Wie hiufig werden die entsprechenden Szenarien besprochen, hinterfragt und
koordiniert?

o Wenn nein:
- Weshalb wird angesichts des grossen Bedarfs an Integrationsanstrengungen
seitens der Gemeinde verzichtet, der Abteilung Gesellschaft und Kultur hier
entsprechende Vorgaben zu machen?

e Gibt es andere Anstrengungen, etwa iiber die Abteilung Présidiales, welche sich aktiv um
Integration kiimmert?

Fiir die baldmégliche Beantwortung dieser Fragen danken Wir.
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